DEVENEZ
BENEVOLE




Tu débarques dans I'association ? Tu as envie de donner un coup de main et vivre une
expérience sympa avec d'autres adhérents ? Bienvenue !

Ce quide t'aiguillera pour t'impliquer a la hauteur de ce qui te plaira. Que tu ais Th ou beaucoup plus
a donner, plusieurs missions peuvent te correspondre. Et si ce n'est pas le cas, nous sommes ouverts
et curieux a toutes les propositions qui peuvent dynamiser 'association et faire connaitre sa mission

CSLT EN QUELQUES

MOTS

L'objet de I'association CHATEAUNEUF-SUR-LOIRE EN
TRANSITION est de favoriser une dynamique locale en
vue de se préparer a la raréfaction des ressources et a
ses conséquences, dans I'esprit du mouvement des villes
et territoires en transition, qui tend a la décroissance
énergétique et au renforcement de la résilience locale.
L'association a été créée en 2012 et a ouvert son lieu, la
Maison de la Transition, au cceur de Chateauneuf sur
Loire, en 2018. La Maison de la Transition regroupe un
café associatif, un espace de coworking et un atelier
participatif de réparation

L'association est organisée autour de groupes d'activités
autonomes et d’'une gouvernance de pilotage répartie
en 2 instances : le Comité de Gestion Exécutif (cogex) et
le Conseil Stratégique de Transition (CST)

L'IMPORTANCE DU
BENEVOLAT

L'association s'est créée et fonctionne aujourd’hui
uniquement par I'énergie de ses bénévoles. Méme s'ils sont
épaulés par 2 salariées, les projets, les activités fonctionnent
grace a eux. Ce fut le cas lors de la création de la Maison de
la Transition ot de nombreuses personnes ont mis la main a
la pate pour les travaux cumulant des centaines d’heures de
bénévolat.

Que tu sois élu dans les instances de gouvernance, que tu
portes des projets, ou que tu donnes des coups de main, tu
es la force vive de I'association !

Un.e bénévole n’est jamais seul.e, car (SLT est avant tout un
collectif. Ainsi épaulé.e par d’autres bénévoles ou par
I'équipe permanente, chacun.e est accompagné.e, formé.e,
et des personnes seront toujours la pour répondre a tes
questions. Nous avancons ensemble dans un cadre
bienveillant et une bonne humeur communicative.
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SERVIR AU CAFE ASSOCIATIF

Notre café La Baleine est la vitrine de notre association. |l  Com pétences associées
est le haut lieu de la convivialité et de la rencontre. ||
accueille spectacles, concerts, soirées, conférences,
animations,... Il est tenu exclusivement par des public

bénévoles. o Sensde l'accueil

o Aimer le contact avecle

En quoi puis-je aider ?
, , Calendrier de I'action
Une permanence au café dure 2h. Elle est effectuée en

bindme avec un autre bénévole. Elle consiste a : Le café est ouvert les mercredis,
- Installer la salle et/ou la terrasse vendredis et samedis. Les
- Servir les boissons chaudes ou fraiches horaires varient en fonction des

- Gérer les encaissements

- Parler du lieu et de I'association

- Papoter de la pluie et du beau temps avec les habitués
et les gens de passage

saisons. Il n'y a pas de regle sur
la  fréquence  de  tes
permanences. Certain.e.s
viennent toutes les semaines,
d'autres 1 fois par mois, d’autres
moins.

Niveau d'engagement minimum

Contact:
contact@csl-transition.fr *




BRICOLER A L'ATELIER

PARTICIPATIF DE REPARATION

L'Atelier Participatif de Réparation est installé dans la Compétences associées
cour intérieure de la Maison de la Transition. Ses
bénévoles réparent des vélos et du petit électroménager
pour éviter qu'ils ne soient jetés et accompagnent le o Etre pédagogue
public qui souhaite apprendre a réparer des objets.

o Aimer le bricolage

En quoi puis-je aider ?

Calendrier de l'action
Tu peux venir Th ou plus pour

- Réparer des vélos ou du petit électroménager en panne. |"atelier est ouvert le mercredi et
Pas besoin d'étre spédialiste, tu pourras étre formé parles e samedi de 14h 3 18h. Une
bénévoles pour apprendre a le faire.

- Aider les adhérents a réparer par eux-mémes

- Accueillir et renseigner le public sur les activités de I'APR
- Aider a la logistique (aller chercher des vélos usagés a la
déchetterie, les transporter dans le lieu de stockage,..)

vente de vélos est organisée
chaque Ter samedi du mois.

Niveau d'engagement minimum
Contact: 838

Jean-Claude Decosse *
06 07 51 62 18




PARTICIPER AUX TEMPS FORTS

ASSOCIATIFS

Plusieurs temps forts sont organisés dans I'année comme

La Féte des Possibles, tous les ans en septembre, qui Competences associees

permet de faire connaitre les activités autour de stands et o Aimer le contact avec le
d’animations, ou encore |'Assemblée Générale, tous les public
ans en mars.

o Avoir le sens de I'accueil

En quoi puis-je aider ?
Tu peux venir pour :

-Participer a 'organisation de la journée Calendrier de I'action
-Participer a la préparation de la journée (décoration du
lieu, déroulé, animations a prévoir,. . .)

- Tenir un stand et pouvoir renseigner le public sur les

La Féte des Possibles a lieu un
week-end en  septembre,

activités de I'association I'Assemblée Générale en mars.
- Animer une activité Nous pouvons aussi participer a
- Aider a la logistique (montage/ démontage du stand,  d'autres évenements : forum des
transport et installation de matériel,. . .) associations, forum de
- Servir des boissons, des crépes, ... 'environnement ,...

Niveau d'engagement minimum

Contact:

contact@csl-transition.fr *




PARTICIPER A LA CREATION DU

PROGRAMME CULTUREL

Notre café La Baleine est animé par des spectacles, Competences associees

concerts, soirées, conférences, qui font rayonner
I'association et favorise la convivialité et les rencontres
qui est au cceur de nos missions.

o Sens de ['organisation
o Sensde 'accueil

o Force de proposition
En quoi puis-je aider ?

Tu peux venir pour :
- Apporter ton réseau d‘artistes et proposer des Calendrier de l'action

évenements

- Participer aux réunions pour décider de |la En général, T évenement par
programmation mois est organisé. Des réunions
- Faire connaitre les événements (distribution d'affiches,  régulieres ont lieu pour préparer
et flyers) le programme d’animations sur

- Aider a la logistique lors des soirées (accueil des artistes, plusieurs mois.
installation de la salle, .. .)

Niveau d'engagement minimum

Contact: ' '
prog-alter@framalistes.org




S'IMPLIQUER DANS LA GESTION gCe¥’

ET L'ADMINISTRATION

L'association est gérée par une gouvernance transversale
partagée :

- Le Comité de Gestion Exécutif (COGEX) a pour missions
d'assurer le pilotage stratégique et financier, de construire
les processus démocratiques régissant I'association et de
définir le plan dactivités de I'association.

- Le Conseil Stratégique de Transition (CST) veille sur les
orientations et l'esprit de la transition. Il recoit les
suggestions et remarques internes et externes et peut
décider de la mise a I'ordre du jour d'un sujet au COGEX

En quoi puis-je aider ?

Tu peux venir pour

o Apporter tes réflexions sur les activités et |'avenir de
I'association
Monter des dossiers de demandes de subvention
Remplir certaines taches administratives, RH ou
financieres
Gérer les outils numériques
Maintenance technique des équipements du lieu

Contact:

contact@csl-transition.fr
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Compétences associées

o Sens de ['organisation
o Force de proposition

Calendrier de I'action

Plusieurs réunions (au moins 1
par mois) sont organisées au fur
et a mesure des besoins et des
sujets

Niveau d'engagement minimum
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PARTICIPERA LA

SENSIBILISATION SUR LES
THEMATIQUES DE TRANSITION

Le coeur de la mission de notre association est de se Competences associees

préparer aux grands défis de I'avenir. La sensibilisation a
la transition est donc un axe fort. Nous organisons pour
cela différents ateliers, conférences, temps d'échanges,...

o Sens de ['organisation

o Force de proposition

o Animation de groupes
En quoi puis-je aider ?

Tu peux venir pour :

- Apporter ton réseau d'intervenants et proposer des Calendrier de l'action

événements

- Animer un atelier ou un temps d'échange autour des Le rythme  des évenements st
thématiques de la transition déterminé avec les bénévoles et
- Rédiger et enregistrer des chroniques radio la salariée. ~ Des réunions
- Faire connaitre les évenements (distribution d'affiches, ~ réquliéres ont lieu pour préparer
et flyers) le programme d’animations sur

- Aider a la logistique lors des soirées (accueil des  plysieurs mois.
intervenants, installation de la salle,...)

Niveau d'engagement minimum

Contact:

contact@csl-transition.fr *




PROPOSER VOS IDEES

Nous avons de nombreuses autres missions si vous voulez vous impliquer bénévolement :
« Programmer des interventions, conférences, échanges, ateliers...
« Enregistrer des chroniques radio

Nous sommes a I'écoute de vos idées, vos envies et vos projets. Notre association se veut étre
un lieu privilégié d'expérimentation de nouvelles facons de faire et de vivre ensemble, donc
plus nous serons riches de diverses envies, plus nous serons résilients face aux grands défis
de l'avenir.

Contact:

contact@csl-transition.fr




